Vorsprung durch Wissen

BAYERN

“Das VWA-Stufenmodell
ermoglicht uns eine
berufsbegleitende
Weiterqualifizierung, die
optimal aufeinander
aufbaut.”

BETRIEBSWIRT/IN (VWA)

GENERAL MANAGEMENT
WIRTSCHAFTSPSYCHOLOGIE
DIGITAL LEADERSHIP

HUMAN RESOURCE MANAGEMENT
DIGITAL BUSINESS

MARKETING & SALES
CONTROLLING & FINANCE
STEUERN & RECHNUNGSLEGUNG
WIRTSCHAFTSINFORMATIK
INDIVIDUELLER SCHWERPUNKT



BETRIEBSWIRT/IN (VWA)
Schritt fur Schritt von der Fachkraft zur Fihrungskraft

Mit dem Abschluss Betriebswirt/in (VWA) erwirbst
Du nicht nur fundiertes betriebswirtschaftliches
Fachwissen, sondern auch die allgemeine
Hochschulzugangsberechtigung fiir Bayern. Der
Abschluss ist auf DQR-Niveau 6 eingestuft.

Dank unseres flexiblen Blended-Learning-Konzepts
lasst sich das Studium optimal mit Beruf und
Familie vereinbaren. Die Regelstudienzeit betragt
sechs Semester, kann aber unter bestimmten
Voraussetzungen verkurzt werden.

Ein integriertes Zertifikat ermoglicht Dir bereits
nach 12 Modulen den Abschluss Wirtschafts-
okonom/in (VWA) als sichtbarer Nachweis Deiner
Kompetenzen schon wahrend des Studiums.

BLENDED LEARNING

Ein Studienkonzept, das optimalen Lernerfolg sichert

MODULSTART DIGITALES LERNEN MODULABSCHLUSS
Online-Meeting E-Learning Einheiten Online-Meeting
Optional, je nach Fach und/oder Onlinevorlesungen, Optional, je nach Fach

je nach Fach

= Kennenlernen des = Ggf. Onlinevorlesungen = Klarung offener Fragen

Dozenten
= Vorstellungder
Lehrinhalte und Lernziele
= Ubersicht iber das

= Ggf. Kontrollfragen

= Ubungen, Praxisbeispiele
und Fallstudien je nach
Fach

= Klausurvorbereitung
= Klausur oder Hausarbeit
als Leistungsnachweis

Lehrmodul = Ggf. Online-Meeting in der
Mitte der Phase 2 zur
Klarung von offenen
Fragen
DAUER: LERNUMFANG: DAUER:
L ca. 1 Unterrichtseinheit * ca. 20 Unterrichtseinheiten * ca. 2-3 Unterrichtseinheiten *
ISTART MODULABLAUF ABSCHLUSS I

* Eine Unterrichtseinheit dauert 45 Minuten.
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Mit dem Betriebswirt (VWA) zum akademischen Bachelor of Arts
Nutze die Vorteile der aufeinander abgestimmten Studienprogramme

Mit einem Bachelor of Arts sicherst du dir neue
Chancen und schaffst die Basis flir deinen
nachsten Karriereschritt. Das Studium ist perfekt
auf den Betriebswirt (VWA) abgestimmt - in allen
Pflicht- und Wabhlpflichtfachern. Fir dich bedeu-
tet das echte Vorteile:

» Gleiche Spezialisierungen: Die
Vertiefungsrichtungen beim Bachelor of Arts
entsprechen denen des Betriebswirts (VWA).

» Flexibler Einstieg: Du kannst mit dem
Betriebswirt (VWA) beginnen und dir deine
Prufungsleistungen spater fiir den Bachelor
anrechnen lassen.

= Doppelabschluss in Rekordzeit: Kombinierst
du beide Programme, hast du nach nur drei
Jahren zwei anerkannte Abschlusse in der
Tasche.

Studienbeginn ist zweimal jahrlich immerim
Aprilund im Oktober.

Die Regelstudienzeit betragt sechs bis acht
Semester. Wenn Du den Studiengangim
Anschluss an den Betriebswirt (VWA)
absolvierst, kannst Du es sogar in drei
Semestern schaffen.

» Die Studiengebuhren betragen 14.250,- Euro.

Die Studiengebiihren zum Betriebswirt (VWA),
werden Dir auf den Studiengang zum Bachelor
of Arts angerechnet.

Mehr Infos: www.vwa-bayern.de

Akkreditierung
Der Bachelorstudiengang ist durch die ACQUIN
akkreditiert und international anerkannt.

Mit dem Betriebswirt (VWA) zum akademischen Masterabschluss

Auf direktem Weg zum Master of Business Administration (MBA)

Seit 2011 kooperiert die VWA Bayern mit der
Universitat fir Weiterbildung Krems, einem der
Top-Anbieter flir praxisnahe Managementstudien
im deutschsprachigen Raum. Dies eroffnet Dir
eine besondere Chance: Als Absolvent*in des
Studiengangs Betriebswirt/in (VWA) kannst Du
direkt in ein MBA-Studium einsteigen, ganz
ohne vorherigen Bachelorabschluss.

Dein Vorteil: Du qualifizierst Dich fir einen
anerkannten Masterabschluss und bringst Deine
Karriere auf das nachste Level.

Die Universitat fir Weiterbildung Krems
Uberzeugt mit exzellentem Ruf und starken
Rankings: Platz 1 im Executive MBA und Platz 2
im Professional MBA (Bekanntheit und Weiter-
empfehlung, Industriemagazin)

Mehr Infos: www.mba-bayern.de

Die MBA-Studiengange werden mit folgenden
Vertiefungsrichtungen angeboten:

Agile Organizations & Collective Leadership
Business Controlling & Financial Management
Leadership

Sales Management

Sustainable Management

Digital Marketing & Customer Experience
International Business - in englischer Sprache
Aviation Management - in englischer Sprache

Akkreditierung

Die MBA-Studiengange sind durch die ACPSB
akkreditiert und genieRen internationale
Anerkennung.



Deine Auswahl
Flexibel, individuell, zielgerichtet

Du absolvierst insgesamt 15 Pflichtfacher und
fiinf Wahlpflichtfacher aus Deiner bevorzugten
Vertiefungsrichtung.

Du hast die Wahl zwischen neun verschiedenen
Vertiefungsrichtungen und einer individuellen
Modulauswahl.

Pflichtfacher:

= Controlling |

* Finanzwirtschaft

= Grundlagen Betriebswirtschaftslehre
= Grundlagen Recht

= Grundlagen Volkswirtschaftslehre

= Kosten und Leistungsrechnung

= Marketing

= Mathematik

Wahlfacher:

Vertiefung General Management
= Corporate Finance

» Internationales Management

= Marketing-Management und Social Media
= Nachhaltigkeitsmanagement
= Qualitatsmanagement

= Rechnungswesen I

= Strategisches Management

= Supply Chain Management

= Wirtschaftspolitik

= Wirtschaftsrecht

Vertiefung Digital Business

= Analyse komplexer Daten

= Aufbau von Blockchains

* Datenanalyse und Datenmanagement
= Datenbanken

= Digitale Produktion

» Datenschutz und Datensicherheit
= Grundlagen der Programmierung
= Kunstliche Intelligenz

= Process Mining

= Rechnernetzwerke

Organisationsmanagement

Personale und Kompetenzentwicklung
Personalmanagement
Projektmanagement

Rechnungswesen |

Statistik

Unternehmensfiihrung und Innovation

Vertiefung Marketing & Sales

Digitales Marketing

Digitale Geschaftsmodelle

E-Commerce

Internationales Management

Int. Vertriebs- und Beschaffungswesen
Marketing-Management und Social Media
Nutzerzentriertes Design

Strategisches Management

Strategisches Marketing

Vertiefung Steuern und Rechnungslegung

Controlling Il

Externe Unternehmensrechnung |
Externe Unternehmensrechnungl
Internationale Rechnungslegung
Konzernrechnungslegung

nach HGB und IFRS
Rechnungswesen Il
Wirtschaftsrecht

Steuern |

Steuern



Wahlfacher (Fortsetzung):

Vertiefung Controlling & Finance

= Controlling Il

= Corporate Finance

* Datenanalyse und Datenmanagement
* Externe Unternehmensrechnung

= Externe Unternehmensrechnungll

* Finanzmarkte

* |nternational Accounting

= Mergers & Acquisitions

= Rechnungswesen

A

oW

Vertiefung Digital Leadership

= Aktuelle Fragestellungen der
Digitalisierung

= Digitale Geschaftsmodelle

= Digitalisierungsokonomie

= E-Commerce

= Kinstliche Intelligenz

= Marketing-Management und Social Media

» Personalfiihrungim digitalen Kontext
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Vertiefung Human Resource Management

= Agile Organisation

= Arbeitsrecht

= Ausgewabhlte Instrumente des
Personalmanagements

= Konfliktmanagement im analogen und
virtuellen Raum

= |eadership und Flihrungspsychologie

= Personalentwicklung

= Personalfiihrung im digitalen Kontext

= Personalmarketing und Recruiting

= Personale und Kompetenzentwicklung

= Teammanagement

Vertiefung Wirtschaftspsychologie

= Agile Organisation

= Arbeits- und Organisationspsychologie

= Beratungs- und Coachingkompetenz

» Grundlagen der Psychologie und Einflihrung
in die Wirtschaftspsychologie

= Konfliktmanagement im analogen und
virtuellen Raum

= |eadership und Flihrungspsychologie

= Markt- und Werbepsychologie

= Marktverhalten und Verhandlungsfiihrung

= Personlichkeits- und Personalpsychologie

= Personalfiihrung im digitalen Kontext

= Teammanagement

Vertiefung Wirtschaftsinformatik
= Aktuelle Trendsin der IT

* Analyse komplexer Daten

» Aufbau von Blockchains

= Datenbanken

= Datenschutz und Datensicherheit
= Grundlagen der Informatik

= Grundlagen der Programmierung
» |T-Management und IT-Risikomanagement
= Kinstliche Intelligenz

= Process Mining

= Rechnernetzwerke

= Software Engineering



Individuelle Modulauswahl

Agile Organisation

Aktuelle Fragestellungen der Digitalisierung
Aktuelle Trendsin derIT

Analyse komplexer Daten

Arbeits- und Organisationspsychologie
Arbeitsrecht

Aufbau von Blockchains

Ausgewahlte Instrumente des
Personalmanagements

Beratungs- und Coachingkompetenz
Controlling Il

Corporate Finance

Datenanalyse und Datenmanagement
Datenbanken

Datenschutz und Datensicherheit
Digitale Geschaftsmodelle

Digitale Produktion

Digitales Marketing
Digitalisierungsokonomie
E-Commerce

Externe Unternehmensrechnung |
Externe Unternehmensrechnung I
Finanzmarkte

Grundlagen der Informatik
Grundlagen der Programmierung
Grundlagen der Psychologie und Einfiihrung
in die Wirtschaftspsychologie
International Accounting

Internationale Rechnungslegung
Internationales Management
Internationales Vertriebs- und
Beschaffungswesen

IT-Management und IT-Risikomanagement
Konfliktmanagement im analogen und
virtuellen Raum
Konzernrechnungslegung

Kunstliche Intelligenz

Leadership und Fuhrungspsychologie
Marketing-Management und Social Media
Markt- und Werbepsychologie
Marktverhalten und Verhandlungsfiihrung
Mergers & Acquisitions

Nutzerzentriertes Design

Personale und Kompetenzentwicklung
Personalentwicklung

Personalfiihrung im digitalen Kontext
Personalmarketing und Recruiting
Personlichkeits- und Personalpsychologie
Process Mining

Rechnernetzwerke

Rechnungswesen I

Software Engineering

Steuern |

Steuern |

Strategisches Management

Strategisches Marketing
Teammanagement

Wirtschaftsrecht




Quickfacts
Das Wichtigste auf einen Blick

Zulassungsvoraussetzungen: Studienbeginn:

» kaufmannische/technische Ausbildung oder = zweimal jahrlicham 1. Aprilund am
= Abitur/Fachhochschulreife oder 1. Oktober

= Vertrag mit einem Ausbildungsbetrieb tiber " Anmeldeschlussist 15. Marz und

eine kaufmannische Berufsausbildung Loe Sy ivier

(duales Studium) Studiengebiihren:
. * Immatrikulationsgebihr: 150,- €
Studienform: , )
) = Studiengebihr: 5.000,- €
= Blended Learning: :
monatliche Ratenzahlung 139,- €

Jederzeit abrufbare E-Learning Einheiten in
Verbindung mit Onlinevorlesungen bei den
Pflichtmodulen

(35 x 139,- €, Schlussrate 135,-.€)

VWA Bayern

Die VWA Bayern wurde 1948 gegrtindet und gehort zu einem Verbund von liber 70 VWAen, die im gesamten
Bundesgebiet tatig sind. In den vergangenen Jahrzehnten konnte die VWA Bayern ihr Angebot im Bereich der
wirtschaftswissenschaftlichen Weiterbildung kontinuierlich weiterentwickeln und zahlt heute zu den
flihrenden Anbietern von berufsbegleitenden Studiengangen in Bayern.

Deutscher Qualifikationsrahmen

Der Abschluss Betriebswirt/in (VWA) ist im Deutschen Qualifikations-Rahmen (DQR) auf der Stufe 6 und somit
auf der gleichen Ebene mit den Bachelor-Abschliissen von Hochschulen und Universitaten eingestuft.

»In sich selbst zu investieren ist eine der besten Investitionen, die man tatigen kann.“
Warren Buffet

Informationen und Anmeldung: Vorsprung durch Wissen
VWA Bayern Telefon: +49 941 200 004-0

Arnulfsplatz 4 E-Mail: info@vwa-bayern.de

D-93047 Regensburg Web: www.vwa-bayern.de

BAYERN
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